
Qualitätsingenieur (m/w/d) in Reinbek in

Direktvermittlung

(320)

 Standort: Reinbek  Anstellungsart(en): Vollzeit

Jetzt direkt bewerben!

Für unseren renommierten Kunden in Reinbek suchen wir ab sofort erfahrene Qualitätsingenieure

(m/w/d) in Direktvermittlung.

Ihre Aufgaben:

Analyse, Optimierung und Dokumentation von Prozessen im integrierten

Managementsystem, mit Fokus auf QM-Dokumentation

Eigenständige Betreuung und Durchführung von Optimierungsprojekten und

Workshops (z. B. Wertstromanalysen, KAIZEN)

Abweichungs-, Reklamations- und CAPA-Management sowie Überprüfung der

Wirksamkeit von Maßnahmen

Unterstützung im Änderungsmanagement und Erarbeitung von Spezifikationen

Bearbeitung von Kundenfragebögen

Enge Zusammenarbeit mit Labor und Produktion in Qualitätsthemen

Weiterentwicklung und Optimierung von Prüfprozessen und -verfahren

Planung, Durchführung und Nachbereitung interner Audits sowie Betreuung von

Zertifizierungsaudits

Durchführung interner Schulungen

Ihr Profil:

Abgeschlossenes Ingenieurstudium oder technische Ausbildung mit entsprechender

Fortbildung

Mehrjährige Erfahrung in einem DIN ISO 9001 oder vergleichbar zertifizierten

Unternehmen wünschenswert

Erfahrung in Qualitätsmethoden wie Six Sigma, FMEA, 8D, Lean Management

Kenntnisse in statistischen Methoden und Datenanalyse

Fortbildung im Bereich Qualität (z. B. QMB, interner Auditor) von Vorteil

Gute MS-Office-Kenntnisse, insbesondere Excel

Sehr gute Deutsch- und Englischkenntnisse

Hohe Teamfähigkeit sowie selbstständige und zielorientierte Arbeitsweise

Wir bieten:

Ein zukunftssicherer Arbeitsplatz in einem erfolgreichen Unternehmen

Die Möglichkeit, sich individuell weiterzuentwickeln und den eigenen Karriereweg zu

gestalten

Flache Hierarchien, eine offene Unternehmenskultur und echte Gestaltungsspielräume

Ein attraktives Vergütungspaket, flexible Arbeitszeiten und weitere Zusatzleistungen

wie ein monatlicher Sportzuschuss

Interessante und abwechslungsreiche Aufgaben in einem internationalen Umfeld



Regelmäßige Teamevents und Unternehmenskulturpflege (z. B. Sommerfest,

Weihnachtsfeier, Gesundheitstage)

Vielfalt ist uns wichtig:

Wir verpflichten uns, jeden Bewerber unabhängig von Alter, Geschlechtsidentität, ethnischer

Zugehörigkeit, sexueller Orientierung, Behinderungsstatus oder Religion nach seinen Fähigkeiten

zu beurteilen.

Bleib auf dem Laufenden: 

Folge uns auf Instagram oder Facebook, um über die neuesten Entwicklungen auf dem

Arbeitsmarkt informiert zu bleiben.
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