
Elektriker / Elektroniker (m/w/d) –

Sondermaschinenbau

(262)

 Standort: Stuhr  Anstellungsart(en): Vollzeit

Jetzt direkt bewerben!

� Deine Chance auf eine spannende Karriere!

Du bist Elektriker oder Elektroniker und suchst eine abwechslungsreiche Aufgabe im

Sondermaschinenbau? Dann haben wir genau die richtige Stelle für dich! Unser

Partnerunternehmen sucht einen engagierten Profi, der mit Fachwissen, Teamgeist und einer

Leidenschaft für Technik überzeugt.

Deine Aufgaben:

⚡ Elektrische Installation von Maschinen und Anlagen von Grund auf.

⚡ Planung und Umsetzung der Kabelwege sowie Installation der elektrischen Komponenten.

⚡ Verkabelung und Anschluss von Steuerungen, Funktionselementen und Klemmkästen.

⚡ Funktionsprüfungen sowie Kalibrierung und Konfiguration der Systemkomponenten.

⚡ Unterstützung bei der Inbetriebnahme im Werk in Zusammenarbeit mit dem Programmierteam.

Dein Profil:

🔹 Abgeschlossene Ausbildung als Elektriker, Elektroniker für Betriebstechnik oder eine

vergleichbare Qualifikation.

🔹 Erfahrung im Maschinen- oder Anlagenbau ist von Vorteil, aber kein Muss.

🔹 Strukturierte und eigenverantwortliche Arbeitsweise.

🔹 Spaß an Herausforderungen und Lust, dein Wissen einzubringen.

🔹 Teamgeist und Interesse an neuen Technologien.



Das erwartet dich:

✅ Abwechslungsreiche Aufgaben: Keine eintönige Serienproduktion – jede Maschine ist

individuell!

✅ 1-Schicht-Betrieb: Geregelte Arbeitszeiten ohne Schichtstress.

✅ Sicherer Arbeitsplatz: Ein unbefristetes Arbeitsverhältnis mit fairer Bezahlung.

✅ Top-Arbeitsumfeld: Kollegialität und Teamgeist werden hier großgeschrieben.

✅ Attraktive Zusatzleistungen: Zahlreiche Benefits, darunter eine Kantine, kostenlose Getränke

(Kaffee & Wasser) und vieles mehr.

✅ Moderne Technik: Arbeiten mit hochwertigen Maschinen und innovativen Lösungen.

Vielfalt ist uns wichtig:

Wir verpflichten uns, jeden Bewerber unabhängig von Alter, Geschlechtsidentität, ethnischer

Zugehörigkeit, sexueller Orientierung, Behinderungsstatus oder Religion nach seinen Fähigkeiten

zu beurteilen.

Bleib auf dem Laufenden: 

Folge uns auf Instagram oder Facebook, um über die neuesten Entwicklungen auf dem

Arbeitsmarkt informiert zu bleiben.
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